Приложение № 1

к Положению об оплате

труда работников муниципальных образовательных  организаций

 Медвенского  района

Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень           
	Вожатый; помощник воспитателя; секретарь учебной части
	5362


Профессиональная квалификационная группа  должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень           
	Младший воспитатель
	5362

	2 квалификационный уровень           
	Диспетчер образовательного учреждения; старший дежурный по режиму 
	5618


Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	Должностной оклад (ставка) , руб.
	Должностной оклад при наличии 1 квалификационной категории (ставка) , руб.
	 Должностной оклад при наличии высшей квалификационной категории (ставка) , руб.
	 

	1 квалификационный уровень
	 Музыкальный руководитель; старший вожатый
	8783
	9458
	10206
	

	2 квалификационный уровень
	  Педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог; тренер-преподаватель
	9482
	10206
	10952
	

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования; старший тренер-преподаватель
	9574
	10307
	11060
	

	4 квалификационный уровень
	Педагог-библиотекарь, преподаватель ; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор; учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед)
	9668
	10404
	11171
	


Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад без наличия  квалификационной категории, 

руб.
	Должностной оклад при наличии 1 квалификационной категории ,

 руб.
	 Должностной оклад при наличии высшей квалификационной категории, 
руб.
	

	1 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей
	11048
	11048
	11867
	

	2 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведуюший, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями образовательного учреждения (подразделения)  образовательного учреждения (подразделения)  
	11158
	11158
	11989
	

	3 квалификационный уровень
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения образовательного учреждения (подразделения) 
	11264
	11264
	12103
	


Приложение № 2

к Положению об оплате  труда работников муниципальных образовательных  
организаций   Медвенского  района

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель; калькулятор; кассир;   секретарь – машинистка.


	5362

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший"
	6241


Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Лаборант
	5618

	2 квалификационный уровень
	Заведующий канцелярией;   заведующий хозяйством;                  

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший".

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	5618

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутри  должностная категория
	6241

	4 квалификационный уровень
	Механик, должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	6919

	5 квалификационный уровень
	Начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской
	7605


Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер;  инженер по охране труда и технике безопасности;  инженер по ремонту; программист.
	6241

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	6919

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	7605

	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	10069

	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бухгалтера
	11916


Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела кадров (спецотдела и др.); начальник

отдела капитального строительства; начальник планово-экономического отдела; начальник финансового отдела; начальник юридического отдела
	11916


Приложение № 3

к Положению об оплате

труда работников муниципальных образовательных  организаций

 Медвенского  района

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гардеробщик; дворник;  кастелянша; кладовщик;  садовник; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений,  уборщик служебных помещений; уборщик территорий; кухонный рабочий, грузчик, рабочий по стирке белья, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, лифтер
	4921

	2 квалификационный уровень
	Профессии  рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" (старший по смене)
	5362


Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель автомобиля, повар,  оператор котельной, слесарь-сантехник, слесарь- автомеханик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	5618

	2 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих ; водитель автобуса .
	6919

	3 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"
	8357

	4 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы) (9-10 разряды)
	9178


Приложение № 4

к  Примерному  положению  об оплате

труда   работников  образовательных  организаций

Медвенского  района

Профессиональные квалификационные группы должностей  медицинских и фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень           
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	5489


Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и фармацевтический персонал"

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	Должностной оклад, руб.

.
	 Должностной оклад при наличии второй квалификационной категории, руб
	 Должностной оклад при наличии первой квалификационной категории, руб.
	Должностной оклад при наличии высшей квалификационной категории, руб.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 квалификационный уровень
	Медицинская сестра
	8555
	9396
	10307
	11287
	
	
	

	4 квалификационный уровень
	Фельдшер
	8555
	9396
	10307
	11287
	


Приложение №5

к Положению об оплате

труда работников муниципальных образовательных  организаций

 Медвенского  района

Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	 Должностной оклад, руб.

	«Должности работников культуры ,искусства и кинематографии ведущего звена»         
	                                  Библиотекарь
	7083


Приложение №6

к Положению об оплате

труда работников муниципальных образовательных  

организаций  Медвенского  района

Повышающие коэффициенты к окладу за специфику работы

1.Специалистам и руководителям структурных

подразделений за  работу в образовательных    

 учреждениях, расположенных в сельских населенных
пунктах                                                                                         0,25
 2. За  работу  в  образовательных  учреждениях  для      

 детей-сирот  и   детей,  оставшихся  без  попечения

 родителей,  а  также  в  группах  для детей-сирот и

 детей,  оставшихся   без  попечения   родителей,  в

 учреждениях начального и среднего профессионального

 образования                                                                                0,20

3. Учителям и другим педагогическим  

работникам за  индивидуальное  обучение  на  дому   

на   основании медицинского заключения детей,

имеющих ограниченные возможности здоровья                     0,20

 4. Учителям и другим педагогическим  работникам  за      

 индивидуальное    и   групповое   обучение   детей,

 находящихся  на  длительном   лечении   в   детских

 больницах (клиниках) и детских  отделениях  больниц

 для взрослых                                                                             0,20

 5. Педагогическим работникам и  другим специалистам    

  медико-педагогических  и   психолого- медико-

 педагогических    центров,     консультаций,

 логопедических пунктов                                                         0,20

 6. За   работу   в   специальных   (коррекционных)    

 образовательных учреждениях  (отделениях,  классах,

 группах)      для     обучающихся     воспитанников

 с  отклонениями в развитии (в том числе с задержкой

 психического развития)                                                    0,15 – 0,20

6.1.

7. Учителям,  преподавателям, воспитателям,

 старшим  воспитателям, старшим  вожатым,  владеющим

 иностранным языком и применяющим его в практической

 работе     в     общеобразовательных    учреждениях

 с углубленным изучением иностранного языка                        0,15

8. Воспитателям, старшим  воспитателям дошкольных     

 образовательных  учреждений,  владеющим иностранным

языком и применяющим его в практической работе                 0,10                                                                                        

9. Медицинским  работникам,  состоящим   в   штате      

образовательного  учреждения, за работу  с  детьми,

имеющими дефекты умственного развития  и  поражение

центральной нервной системы с нарушением психики                 0,25

10. Тренерам-преподавателям в муниципальной  спортивной детско-юношеской            школе. 

1. в процентах на одного занимающегося

- в спортивно-оздоровительной группе                                      0,022

- в группе начальной подготовки

до года обучения



    

          0,022

свыше года обучения




          0,036

Примечание: 

1. В видах спорта, включенных в первую группу, кроме основного тренера-преподавателя могут привлекаться тренеры-преподаватели по смежным видам спорта (акробатике, хореографии и др.) при условии одновременной работы со спортсменам. Оплата их труда не должна суммарно превышать половины от размера норматива оплаты труда, предусмотренного для основного тренера-преподавателя.

2. Виды спорта рекомендуется распределять по группам в следующем порядке:

А) к первой группе видов спорта относятся все олимпийские виды спорта (дисциплины), кроме игровых видов спорта;

Б) ко второй группе видов спорта относятся олимпийские виды спорта, а также не олимпийские виды спорта, получившие признание  

Международного олимпийского комитета (имеющие соответствующую классификацию во Всероссийском реестре видов спорта);

В) к третьей группе видов спорта относятся все другие виды спорта (дисциплины), включенные во Всероссийский реестр видов спорта.

Приложение № 7

к Положению об оплате

труда работников муниципальных образовательных

организаций  Медвенского  района

Повышающие коэффициенты по перечню  конкретных видов работ

	1. Учителям, преподавателям - за классное

 руководство <*>:
	

	1 - 4 классов  в городской местности 
	0,006

	в сельской местности                                              
	0,0107

	5 - 11 классов в городской местности                                           
	0,008

	в сельской местности                                             
	0,0143

	2. Учителям 1 - 4 классов - за проверку                

 тетрадей<**>
	0,1             

	3. Учителям, преподавателям - за проверку

 письменных работ с учетом установленного

объема учебной нагрузки<**>:
	

	 по русскому языку, родному языку и литературе 
	0,15

	по математике
	0,1

	по иностранному языку, черчению,                                               
	0,1

	4. Учителям, преподавателям  - за заведование учебными

 кабинетами <***>:
	0,1

	5. Учителям - за заведование учебными            

 мастерскими  
	0,20

	6. Одному из учителей начальных общеобразовательных 

школ с числом учащихся до 50 человек – за руководство 

школой                                                                                           
	до 0,5    (ставки учителя)



	7. Учителям - за заведование учебно-опытными       

 участками (теплицами, парниками, хозяйствами) 
	до 0,20

	8. За работу с библиотечным фондом учебников       

 в общеобразовательных организациях 

	до 0,2

	9. Учителям, преподавателям и другим работникам -             
за ведение делопроизводства

	до 0,15

	10. Педагогам дополнительного образования                              
 организаций дополнительного образования детей

 - за руководство отделами при наличии в отделе 

 10 кружков одного профиля (профиля отдела)

	0,3

	11. Педагогическим работникам - за проведение

 внеклассной работы по физическому воспитанию

 в школах, школах-интернатах при отсутствии

 в штате организации должности преподавателя

 по внеклассной работе (в целом на школу,

 школу-интернат) с количеством классов:
	

	от 10 до 19
	0,20

	от 20 до 29 
	0,40

	30 и более 
	1

	12. Педагогическим работникам - за обслуживание                

 электронно-вычислительной техники, при отсутствии

 в штате должности программиста (за каждый работающий

 компьютер), но не более 0,5 ставки программиста
	0,05

	13. Учителям-руководителям школьных методических

объединений, 
	0,05               

	учителям-руководителям  районных   методических

  объединений 
	до 0,15

	14. Работникам дошкольных организаций:

 -за участие  в работе экспериментальных площадок 

с использованием современных педагогических

технологий   
	до 0,15

	-за работу в группах с числом воспитанников,

превышающих норму  наполняемости 
	0,10

	-победителям конкурсов профессионального 

мастерства
	0,10

	-за обучение и воспитание в общеразвивающих

группах детей с ограниченными возможностями

здоровья, имеющими соответствующие заключение

психолого-методико-психологической комиссии   
	0,15


      15.Учителям и педагогическим работникам, занявшим 1 место в районных конкурсах «Учитель года», «Сердце отдаю детям», «Самый классный, классный», «Замечательный вожатый», «Лучшие школы России» и др., обеспечивающих поддержку и совершенствование уровня профессионального мастерства педагогических кадров:

участнику, занявшему 1 место — 0,15;

участнику, занявшему 2 место — 0,10;

участнику, занявшему 3 место — 0,05.

 учителям и педагогическим работникам победителям аналогичных областных конкурсов:

участнику, занявшему 1 место — 0,50;

участнику, занявшему 2 место — 0,40;

участнику, занявшему 3 место — 0,30.

Срок действия доплаты — в течение учебного года, следующего после окончания районного, областного конкурса.

16.На выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу главным бухгалтерам за напряженность и интенсивность труда в размере до 200% должностного оклада.

17.Работникам образовательных организаций, включенных в состав психолого-медико-педагогического консилиума до   0,20.

--------------------------------

Примечания. 

   <*>  За одного обучающегося

  <**> В классах школ, школ-интернатов всех типов и наименований, группах организаций начального профессионального образования с числом учащихся менее 15 человек рекомендуется производить выплаты за проверку письменных работ в размере 50 процентов от соответствующих доплат.

<***> Рекомендуемое количество оплачиваемых кабинетов:

по средним общеобразовательным школам, школам-интернатам - 15;

по основным школам - 6.

